Die Vielfalt und Leidenschaft

der gesamten Grunen Branche.

TASPO
=

WETTBEWERBSFORMULAR BESTES KONZEPT AUSBILDUNG &
MITARBEITER

Qualifizierte Mitarbeiter*innen bilden die Basis eines erfolgreichen Unternehmens. Diese zu
gewinnen, dauerhaft an das Unternehmen zu binden und fit zu halten — das alles ist in Zeiten
des Fachkraftemangels enorm wichtig. Was tun Sie, um dem Fachkraftemangel
entgegenzuwirken und junge Menschen fiir den Gartenbau oder die Floristik zu begeistern?
Uber welche Kanile — analog oder digital — treten Sie an zukiinftige Mitarbeiter heran? Wie
gewinnen und halten Sie lhre Saisonkrafte? Wie zeigen Sie, dass Sie ein attraktiver Arbeitgeber
sind? Wie binden Sie die Mitarbeiter an Ihr Unternehmen? Welche langfristige Strategie
verfolgen Sie in diesem Bereich? Erzahlen Sie, was Sie flr die Aus- und Weiterbildung tun und
wie lhre Unternehmenskultur fir ein gutes Betriebsklima sorgt.

Wodurch genau hebt sich IThr Unternehmen von den anderen ab und warum haben genau Sie es
verdient, die Trophae fiir ,,Bestes Konzept Ausbildung & Mitarbeiter” zu gewinnen?

Uberzeugen Sie die Jury, indem Sie Ihr Konzept erldutern und beschreiben, was gerade Ihr
Unternehmen einzigartig macht.

Bewerbungsverfahren:

1. Anmeldebogen:
- Bitte verwenden Sie hierfiir unser Online-Formular. Alternativ kdnnen Sie sich
unter Downloads den Anmeldebogen herunterladen und diesen ausgeflllt per
Mail an events@haymarket.de senden.

2. Bewerbung:
- Fir alle Kategorien muss das Wettbewerbsformular Ihrer gewlinschten
Kategorie ausgefillt werden.
- Bewerbungen, die kein Wettbewerbsformular enthalten, werden bei der
Bewertung nicht bericksichtigt!

3. Bildmaterial:
- Neben dem Anmeldebogen und dem Wettbewerbsformular gehért zu einer
vollstandigen Bewerbung Bildmaterial.
- Bitte lassen Sie uns fiunf aussagekraftige Fotos (JPEG, PNG, TIFF) im Querformat
und hochauflésend zukommen. Mehr als finf Fotos kdnnen wir nicht zu der
Bewertung mitzahlen!

Fir Ihre erste oder einzige Einreichung erheben wir eine Bearbeitungsgebiihr von 120,00 EUR zzgl. 19% MwsSt.
Fiir jede weitere Einreichung nur noch 90,00 EUR — zzgl. 19% MwsSt.
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UNTERNEHMENSBEZOGENE DATEN

Griindungsjahr:

Anzahl der Mitarbeiter:

Produktions- und Geschéftsflache (in m? abweichende Einheit bitte angeben)

Kerngeschaft und weitere Geschaftsfelder:

Unternehmensbeschreibung (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

KATEGORIEBEZOGENE DATEN

Konzeptionelle Ausrichtung (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Kommunikationskultur (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Fir Ihre erste oder einzige Einreichung erheben wir eine Bearbeitungsgebiihr von 120,00 EUR zzgl. 19% MwsSt.
Fiir jede weitere Einreichung nur noch 90,00 EUR — zzgl. 19% MwsSt.
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Mehrwertangebote (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Optimierte Arbeitsbedingungen (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Soziales Engagement innerhalb und auBerhalb des Unternehmens (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Forder- und Nachwuchspreis (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Fir Ihre erste oder einzige Einreichung erheben wir eine Bearbeitungsgebiihr von 120,00 EUR zzgl. 19% MwsSt.
Fiir jede weitere Einreichung nur noch 90,00 EUR — zzgl. 19% MwsSt.
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Nachhaltigkeit Ihres Engagements (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Erreichen der definierten Ziele (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Sonstige Anmerkungen (max. 800 Zeichen mit Leerzeichen):

Fir Ihre erste oder einzige Einreichung erheben wir eine Bearbeitungsgebiihr von 120,00 EUR zzgl. 19% MwsSt.
Fiir jede weitere Einreichung nur noch 90,00 EUR — zzgl. 19% MwsSt.
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